Alpig Csepeli Szolgaltatd Kft.
MEB politika

Az Alpiq Csepeli Szolgaltaté Kft.-nél a biztonsagi politika a Vallalat azon meggy6z&désén
alapul, mely szerint minden olyan esemény, mely sériiléssel és egészségkarosodassal jar,
megelézhetd, egyben egyetlen tevékenység sem lehet annyira fontos, hogy altala barmilyen
sérllésnek, egészségkarosodasnak tegylk ki munkavallaldinkat, partnereinket, |atogatdinkat
vagy a lakossagot altaldban. A személyek biztonsaga fontos vallalati érték, és vitathatatlanul
els6bbséget élvez.

Az Alpig Csepeli Szolgéltaté Kft. vezetése arra torekszik, hogy magas szinvonall
munkabiztonsdgi rendszert fejlesszen ki és tartson fenn, melynek érdekében a kdvetkezdk
kerlltek meghatarozasra:

» Teljes korlien mikodtetjilk az MSZ 28001:2008 szabvany szerinti munkahelyi
egészségvédelmi és biztonsagi irdnyitasi rendszert.

» Alapkovetelménynek tekintjiik, hogy tevékenységiink feleljen meg a munkahelyi
egészségvédelem, munkabiztonsdg jogi szabalyozasanak és egyéb kovetelményeknek.

» Alapvetd célunk a tevékenységeinkkel kapcsolatos veszélyek, kockazatok pontos
azonositasa, hatasuk csokkentése, tovabba a kockazatértékelésben feltart hidnyossagok
megsziintetése, jogi megfeleléség elérése.

» Céljaink kitlizése- és fellilvizsgdlatakor figyelembe vesszik a jogszabalyi és egyéb
kovetelményeket, valamint MEB kockézatokat. Céljainkat rendszeresen atvizsgdljuk és
értékeljik.

» A gazdasdgos vallalati m(ikodés mellett célunk az egészségvédelmi és munkabiztonsagi
teljesitménytlink folyamatos javitasa is.

» Minden tevékenységlink a koriltekintd gondolkodason alapul. Ez azt jelenti, hogy a
biztonsdg minden tevékenységnél elsddleges megfontolds targya kell, hogy legyen.

» Az Alpiq Csepeli Szolgaltaté Kft. minden dolgozdjaban tudatositjuk az egészségvédelem
és a munkabiztonsag fontossagat ahhoz, hogy a vezetés altal kitlizott céljainkat
elérhessiik.

» Rendszeres férumok révén mindenkit batoritunk a balesetek megel&zésében és a
munkahelyi egészségvédelem fejlesztésében vald részvételre.

» Biztositjuk a munkavédelmi képviseld aktiv és folyamatos részvételét a munkahelyi

egészségvédelmi és biztonsdgi irdnyitasi rendszer miikédtetésében.

Gondoskodunk arrdl, hogy minden az Alpiq Csepeli Szolgdltatd Kft. altal hasznalt

berendezés szakszerl alkalmazas mellett biztonsagos legyen.

Azonnal és hatékonyan cseleksziink barmilyen rendkiviili esemény bekdvetkezésekor.

Az erdm{ egész teriiletén magas szinvonall rendtartast vezetlink be és tartunk fenn.

Megfeleld egyéni véddfelszereléseket és azok szakszerli hasznalatat biztositjuk.

Az Alpiq Csepeli Szolgaltaté Kft., mint egy folyamatosan tanulé szervezet, egy olyan

munkahelyi kérnyezetet tamogat, melyben a munkavédelemi és biztonsagi kérdések

nyiltan és 6szintén megtargyalhatbak.

» Munkatérsainkat folyamatosan képezziik annak érdekében, hogy munkajuk soran
vilagszinvonalu munkabiztonsagi teljesitményt érjenek el.

» Biztositjuk, hogy a szervezet szabalyozdsa alatt alldé személyek is megfeleljenek
munkabiztonsagi elvarasainknak.

> A hatosagokkal és mas szervezetekkel vald jo egyittmiikédés révén segitjilk annak
eléresét, hogy a ,legjobb gyakorlat” érvényesuljon a munkabiztonsag és egészségiigy
terén.

» A dolgozok, az érdekelt feleink, valamint a szélesebb értelemben vett nagykézonség
korében fejlesztjik a munkabiztonsagi kérdések iranti fogékonysagot.

» Rendszeres ellendrzések révén biztositjuk a folyamatoknak, eljdrasoknak és céljainknak
valo megfelelést, ahol sziikséges megtessziik a sziikséges modositd intézkedéseket.

Y

Y VYV

Fenti politika megvalositasa érdekében konkrét végrehajtasi terveket dolgozunk ki, melyeket
rendszeresen felilvizsgalunk.
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